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高齢者地域包括ケア推進課介護人材確保対策室長  

 

福岡県働きやすい介護職場認証制度の申請期間延長と事業周知について 

 

日頃から適正な介護サービス事業の運営に御尽力いただき、厚くお礼申し上げます。 

本県では、令和５年度から「福岡県働きやすい介護職場認証制度」を開始しており、令和６年度の申請

を受付しております。 

この度、申請の受付期間を延長いたしましたのでお知らせいたします。 

本制度は、労働環境改善や人材育成、処遇改善などに一定の達成基準を設定し、その基準を満たして事

業を行う介護事業者に対して認証を付与する制度です。本制度により認証された介護事業所については、

本県より広く公表する予定となっております。 

認証取得を通じ、介護職場で働く方々にとって働きやすい介護職場環境の整備が推進されるとともに、

「介護人材の確保」、「離職防止」、「職員の定着化」が実現されることを目的としております。 

つきましては、内容を熟読したうえで、積極的に申請していただきますようお願いいたします。 

 

記 

 

１ 申請受付期間 

 延長前：令和６年７月１９日（金）～令和６年 ９月３０日（月） 

 延長後：令和６年７月１９日（金）～令和６年１０月３１日（木） 

 

２ 送付資料 

（１）「福岡県働きやすい介護職場認証制度」延長リーフレット         ・・・別添１ 

（２）福岡県働きやすい介護職場認証制度実施要綱           ・・・別添２ 

（３）令和６年度福岡県働きやすい介護職場認証制度実施要領        ・・・別添３ 

 

３ 福岡県庁HP  

 https://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/kaigo-ninsyou.html 

（担当） 
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