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白色のセルが記入欄です。

（※）が付いた欄について、取組の効果の指標は、厚生労働省「効果測定ツール」でご紹介している「評価指標一覧」を参考にしてください。

https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/001125855.pdf

２　具体的な取組内容 記載方法

大分類 選択

小分類 選択

自由記述、500文字以内

～
○年○月頃～○年○月頃

のように、例示の通り記載すること

取組方針の決定方法 自由記述、100文字以内

きっかけ・発案者 自由記述、100文字以内

具体的な取組内容 自由記述、500文字以内

取組を進める中での葛藤や

いさかい・小さな成功体験
自由記述、100文字以内

自由記述、500文字以内

自由記述、500文字以内

例）指標 人員（業務にかける人数） 具体的な指標の内容 1回の入浴介助に要する職員数 取組前 2人 取組後 1人

①指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後
取組1による効果を定量的に示すこと（取組１～３全体の

効果は、「実効性」の項目で記載すること）

②指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

③指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

④指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

⑤指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後 その他、測定している指標があれば、記載すること

その他の

指標
取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後

事業所・法人内 自由記述、100文字以内

他事業所・法人 自由記述、100文字以内

取組の

プロセス

要したコスト

（金銭的・時間的・あるいは調整等）

抱えていた課題

取組時期 〇年〇月頃 〇年〇月頃

取組の効果（※）

特筆すべき

アピールポイント

取

組

１

今後の

展望

https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/001125855.pdf


大分類 選択

小分類 選択

自由記述、500文字以内

～
○年○月頃～○年○月頃

のように、例示の通り記載すること

取組方針の決定方法 自由記述、100文字以内

きっかけ・発案者 自由記述、100文字以内

具体的な取組内容 自由記述、500文字以内

取組を進める中での葛藤や

いさかい・小さな成功体験
自由記述、100文字以内

自由記述、500文字以内

自由記述、500文字以内

例）指標 人員（業務にかける人数） 具体的な指標の内容 1回の入浴介助に要する職員数 取組前 2人 取組後 1人

①指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後
取組1による効果を定量的に示すこと（取組１～３全体の

効果は、「実効性」の項目で記載すること）

②指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

③指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

④指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

⑤指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後 その他、測定している指標があれば、記載すること

その他の

指標
取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後

事業所・法人内 自由記述、100文字以内

他事業所・法人 自由記述、100文字以内

〇年〇月頃

取組の

プロセス

要したコスト

（金銭的・時間的・あるいは調整等）

特筆すべき

アピールポイント

〇年〇月頃取組時期

取

組

2

抱えていた課題

取組の効果（※）

今後の

展望



大分類 選択

小分類 選択

自由記述、500文字以内

～
○年○月頃～○年○月頃

のように、例示の通り記載すること

取組方針の決定方法 自由記述、100文字以内

きっかけ・発案者 自由記述、100文字以内

具体的な取組内容 自由記述、500文字以内

取組を進める中での葛藤や

いさかい・小さな成功体験
自由記述、100文字以内

自由記述、500文字以内

自由記述、500文字以内

例）指標 人員（業務にかける人数） 具体的な指標の内容 1回の入浴介助に要する職員数 取組前 2人 取組後 1人

①指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後
取組1による効果を定量的に示すこと（取組１～３全体の

効果は、「実効性」の項目で記載すること）

②指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

③指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

④指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

⑤指標 具体的な指標の内容 取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後 その他、測定している指標があれば、記載すること

その他の

指標
取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後

事業所・法人内 自由記述、100文字以内

他事業所・法人 自由記述、100文字以内

今後の

展望

要したコスト

（金銭的・時間的・あるいは調整等）

取組の効果（※）

特筆すべき

アピールポイント

取

組

3

抱えていた課題

取組時期 〇年〇月頃 〇年〇月頃

取組の

プロセス



①指標 取組前 取組後
取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

②指標 取組前 取組後
取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

③指標 取組前 取組後
取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

④指標 取組前 取組後
取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

⑤指標 取組前 取組後
取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

その他の

指標
取組前 取組後

取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

その他の

指標
取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後

ア　継続的に取り組む体制や仕組み 自由記述、500文字以内

イ　補助金等の活用状況

（自己財源の活用状況）
自由記述、500文字以内

①指標 実施有無
「有」の場合、

実施頻度

②指標 取組前 取組後
取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

その他の

指標
取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後

その他の

指標
取組前 取組後

取組1から取組3を実施した期間全体における変化を示す

こと

実効性

職員の負担軽減や

満足度等

※1個以上選択

持続性

ウ　職員の意見を聞く機会、協力体

制

※①②のうち、1個以上記載

生産性向上の取組を進めるための委員会

職員の意見を反映した取組の件数


